SINTRA
CARGAS

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS
DE TRANSPORTES DE CARGAS SECAS E
MOLHADAS E EMPRESAS DE LOGISTICA E SETOR
DIFERENCIADO DE JUNDIAI E REGIAQ

CIRCULAR - DIFERENCIADO INDUSTRIA
FIESP/SINTRACARGAS
REAJUSTE SALARIAL 2023/2024

Conforme Convengéo Coletiva de Trabalho, a partir de 01/05/2023 os salarios para os Motoristas,
Ajudantes de Motoristas e Operadores de Empilhadeiras, categoria profissional diferenciado sera
reajustado e obedecerd aos mesmos percentuais e critérios para os salarios da categoria
preponderante do correspondente empregador, devendo ser obedecidas as condigbes que forem
estabelecidas ou estiverem em vigéncia por meio de diploma legal, sentenga normativa, convencéo ou
acordo coletivo.

As eventuais diferencas salariais dos meses anteriores deverdo ser pagas na préxima
competéncia, sobre a rubrica de diferencga salarial.

REEMBOLSO DE DESPESAS

Serédo aplicados a Categoria Profissional Diferenciada
todos os Beneficios, desde que contemplem da
Categoria Profissional Preponderante nas mesmas
condigdes e moldes ora acordado, tais como:

As empresas fornecer&o aos seus colaboradores
refeicdo, almogo/jantar e pernoite até

o valor de:
MAIO/2023 a . .
DIARIAS ABRIL/2024 CESTA BASICA;
* PLR — PARTICIPACAO NOS LUCROS QU
JANTAR R$ 34,11 )
+ CONVENIO MEDICO;
PERNOITE R$ 54,58

« OUTROS AUXILIOS/ESTABILIDADE.

* BANCO DE HORAS: As empresas somente poder&o
fazer compensagdo de Banco de Horas com Acordo
Coletivo assinado pelo Sindicato Profissional,
conforme clausula 18° (Décima Oitava) da Convencéo
Coletiva de Trabalho.

Exceto normas especificas da Categoria Profissional, tais
como: Banco de Horas, Trabalho aos Domingos e
Feriados, Jornada Estendida, etc; que dependerdo de
negociagéo direta com a Entidade Profissional.

*PRORROGACAO DE JORNADAS: As empresas somente poderio fazer Prorrogacao de Jornadas com
Acordo Coletivo assinado pelo Sindicato Profissional, conforme Lei 13.103/2015.

* SEGURO DE VIDA OBRIGATORIO: Conforme Lei 13.103/2015.

* MENSALIDADE ASSOCIATIVA: A partirde 01/05/2023, as @mpresas descontario mensalmente de
todos os empregados associados apghas e tao somente, o/percentual correspondente a 2,0% (Dois
Por Cento), do Salario Nominal.

* CUSTEIO SINDICAL: A partir de 01/05/2023 as empresas continuardo descontando mensalmente

apenas e tao somente dos empregados n3 spciados, o percentual correspondente a 2,0% (Dois

Por Cento) do Salario Nominal, co 10 e a em Assembleia Geral da Categoria.
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